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Desde UGT somos conscientes del reto que supone afrontar el cambio climático. 
Frenarlo es actualmente el principal reto ambiental:

Por la dimensión de sus efectos. Alteraciones 
climáticas que comportan serios impactos 
ambientales a nivel planetario y al sistema 
socioeconómico.

Por el origen antropogénico del problema.
Las principales fuentes de gases de efecto 
invernadero son: la quema de combustibles, los 
procesos industriales, agricultura, turismo...

Por el carácter de las soluciones. Los efectos 
de la emisión al sistema climático es 
independiente del país donde se encuentre la 
fuente de emisión. Por este motivo, es 
imprescindible una solución multilateral y global. 
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No cumplir con el Protocolo de Kyoto 
o acuerdos posteriores que lo 
sucedan, supondrá una amenaza para 
la seguridad y la estabilidad social:

“Es necesario reorientar la economía para frenar y hacer frente, adaptándonos, al 
calentamiento global. Nos encontramos ante una oportunidad clave para acelerar 
la transición hacia un modelo energético más sostenible.”

Aumentarán las inundaciones

Fenómenos meteorológicos 
extremos

Afectando a la agricultura 

Modificarán el cuadro de 
enfermedades de todo el mundo

Entre otras consecuencias...
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El cambio climático afecta en mayor medida a las personas y trabajadores más vulnerables

• Es necesario transformar la reducción de emisiones 
en una oportunidad de cambio para crear empleo de 
calidad y reducir las desigualdades sociales
mediante una transición justa que modere el impacto 
social que generen las medidas de reducción de 
emisiones y de adaptación al cambio climático.

• La economía ha de basarse:

Actividades menos contaminantes y de más 
valor añadido 

Creación de nuevos puestos de trabajo y 

adaptación de los ya existentes

MTD’s

Inversiones más responsables ambientales 
y sociales

ACTUACIONES
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Identificar nuevas oportunidades

INVERSIONESINVERSIONES
VERDESVERDES

Sector eficiencia 
energética

Generación sostenible 
energía
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Según el informe “Green economy
report” de la ONU de aquí al 2030 podrán 
alcanzarse:

20 millones de nuevos puestos 
de trabajo vinculados a las 
energías renovables

1 millón más relacionados con la 
reducción inicial del 20% de GEI

150.000 asociados a la 
fabricación de vehículos más 
eficientes
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Es importante que el gobierno potencie:

La innovación

Fomente I+D+i relacionado
con las tecnologías energéticas 
sostenibles (eficiencia y 
generación)
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•Integrar los objetivos relativos al cambio climático 
en polpolííticas sectorialesticas sectoriales

•Establecer medidas especmedidas especííficasficas para aumentar la 
eficiencia y el ahorro en el uso de la energía 

• Apostar por las energenergíías renovablesas renovables

•Impulsar reformas fiscalesreformas fiscales

•Promover inversiones para el desarrollo de una 
economeconomíía verdea verde

•Combinar una ambiciosa política en materia de 
cambio climático con medidas que protejan la 
industria de la UE de competencia deslealcompetencia desleal

•Facilitar un soporte econsoporte econóómicomico a la industria 

•Impulsar la innovación: desarrollo de proyectos 
nuevos y servicios para ganar nuevos mercados a 
escala mundial

Desde la UGT de Desde la UGT de CatalunyaCatalunya proponemos:proponemos:
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.

•Establecer un marco regulatoriomarco regulatorio en materia de 
energías renovables que apueste por un Plan de 
I+D+i con suficiente dotación económica 

••Prevenir impactosPrevenir impactos sociales negativos ante una 
subida de precios de la energía

•Facilitar mayor informacimayor informacióónn y más asequible a los 
ciudadanos, empresas y trabajadores 

•Avanzar hacia un sistema de movilidadmovilidad
sosteniblesostenible tanto de pasajeros como de 
mercancías.

•Aprovechar oportunidadesoportunidades de creación de empleo 
en el marco de políticas de clima/energía bien 
diseñadas.

•Reforzar el didiáálogo sociallogo social vinculado al ámbito de 
energía y cambio climático. 
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Deberían contemplarse instrumentosinstrumentos que evalúen el impacto 
positivo y/o negativo sobre el empleo de todas las medidas aplicadas 
en los diferentes planes y programas y en las distintas áreas de 
actuación en materia de energía y cambio climático

facilitar la anticipacianticipacióónn en el tratamiento de los posibles efectosposibles efectos
adversosadversos para el empleo y conocimiento de la generación de nuevos 

puestos de trabajo
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MUCHAS GRACIAS

www.ugt.cat


